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DIREZIOME DIDATTICA STATALE - 3° C.D. "ROMNCALLI"-ALTAMURA
Prot. 0004777 del 03/08/2022
WI1-8 (Uscita)

BANDO SELEZIONE ESPERTO PROGETTAZIONE PON FESR di cui all’avviso pubblico prot. n. 50636 del
27/12/2021 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per lo scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V
Prioritd d'investimento: 13i — {FESR} “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto delfa
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare ung ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia”
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia
Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilitd per il primo ciclo”
Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per Veducazione e la
formazione alla transizione ecologica.
Codice identificativo progetto 13.1.3A FESRPON-PU-2022-189
CUP J79i22000510006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n.275/99,concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo n.165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

ViSTO il Decreto Interministeriale n.129/2018, Nuovo regclamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contahbile delle Istituzioni scolastiche;

VISTA [a Legge n.241/1990 recante “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA 1a Circolare n.2/2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi
per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei e il Regalamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Eurcpeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento {UE)n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il D.Lgs. n.50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti relativi ai lavori, servizi e forniture”;





VISTE le Linee Guida n.4 dell’ ANAC, ai sensi e per gli effetti del’art.36 del D.Lgs. n.50/2006;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla Nota MIUR n.1588 del 13/01/2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTA la Legge n.244/2007, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la delibera n. 21 del Collegio dei docenti del 15/02/2022 e la delibera n. 318 de!l Consiglio di Circolo del
15/02/2022, relative ai criteri per il reclutamento degli esperti;

VISTO I'art.22 del Contratto Integrativo di Istituto;

VISTO il Programma Operative Nazionale e in particolare FAvviso pubblico prot n. AOODGEFID/50636 del 27
dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per Feducazione e la formazione alla transizione ecologica”;

VISTA la Candidatura inoltrata da guesto Istituto n. 1076131 del 22/01/2022,

VISTA la nota prot. n. AGODGEFID-0035942 del 24/05/2022 di autorizzazione progetto;

SOTTCAZIONE CODICE PROGETTO TITOLOPROGETTO IMPORTO
AUTORIZZATO
13.1.3A 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-189 Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo} € 25.000,00

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in Bilancio del progetto in data 28/06/2022;

RILEVATA la necessita di individuare n.1 esperto cui affidare I'attivita di PROGETTAZIONE, impiegando
preliminarmente esperti interni, in subordine provvedere al reclutamento di dipendenti di altre scuole e, in
mancanza di candidature interne all'amministrazione, valutare le candidature di esperti esterni;

TENUTO CONTO che I'impegno del servizio & ricompreso nel limite di cui alfart.36, comma 2, lettera b, del D.
Lgs. n.50/2016;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
EMANA

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO
PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO
PER LA PROGETTAZIONE DI REALIZZAZIONE £ AMPLIAMNETO D! GIARDINI E ORTI DIDATTICI PER 1 PLESSI
“RONCALLY” E “MADRE TERESA DI CALCUTTA"

rivolto con precedenza al Personale interno alla Scuola, in subordine al Personale di altre Scuocle viciniori in
possesso dei requisiti previsti dalla normativa di settore vigente e, in mancanza di candidature interne
all’Amministrazione, agli esperti esterni.




COMPITI DEL PROGETTISTA

Il progettista redige il progetto per la realizzazione e 'ampliamento di giardini e orti didattici nei due plessi di
Scuola Primaria, dopo aver preso visione della situazione gia esistente, contenente lindicazione delle
attrezzature e beni da acquistare con relativa collocazione negli ambienti dedicati e gli eventuali adeguamenti
strutturali da eseguire; coadiuva lI'amministrazione nel’'emanazione dell'avviso pubblico/richiesta di
offerta/ordine di acquisto e predisposizione del relativo capitolato tecnico e del disciplinare per 'acquisto dei
beni e dei servizi. Redige i verbali relativi alla sua attivita.

MODALITA DIPRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati devono produrre domanda utilizzando, pena I'inammissibilita, gli appositi modelli allegati
(allegato 1: Modulo di domanda e allegato 2: Scheda di dichiarazione dei titoli posseduti).

Tale istanza, debitamente firmata e corredata di curriculum vitae {modello europeo), copia documento di
riconoscimento valido e degli allegati richiesti, deve essere inviata alla PO baee046007 @istruzione.it o PEC
baee046007 @pec.istruzione.it dell’lstituto entro le ore 12.00 del giorno 18 agosto 2022.

Gli aspiranti esterni, dipendentt della P.A. dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di appartenenza.

COMPENSO

it compenso massimo per I'incarico & pari ad Euro 1.250,00 (milleduecentocinquanta/00} omnicomprensivo di
ogni imposta o ritenuta di legge ed eventuali altre spese sostenute.

TUTELA DELLA PRIVACY

| dati dei guali F'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto
del D.Lgs.n.196/2003 e sue mm.ii. e del Regolamento (UE)} 679/2016 GDPR.

MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE

In seguito al presente awviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate
da un'apposita Commissione nominata dal Dirigente, secondo i titoli dichiarati, le capacita tecniche e
professionali degli aspiranti e la disponibilita degli stessi a svolgere i relativi incarichi {griglia di valutazione
presente nell’Allegato2). '

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze progettuali.
Il personale destinatario di incarico dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, I'insussistenza di
incompatibilita con l'incarico da svolgere,

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA E DI ESCLUSIONE

Sono motivi di inammissibilita:

¢ Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

e assenza della domanda di candidatura (allegato 1), della scheda di dichiarazione dei titoli posseduti
compilata in ogni sua parte (allegato 2); o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;

o domanda di candidatura o dichiarazione dei titoli posseduti presentata su modelli differenti rispetto agli
allegatile 2;

e altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

Sono motivi di esclusione:
e mancanza di firma autografa sulla domanda, sul curriculum, sulla dichiarazione dei titoli posseduti;
e mancanza di Curriculum informato europeo.



CRITERI DI SELEZIONE DELLE FIGURE

CALCOLO PUNTEGGIO PER ESPERTI INTERNI ALL’ISTITUTO

Docenza Scolastica nel settore di riferimento (ultimi 5 anni) pt.1 ad anno fino a max 5
Competenze informatiche certificate pt. 1 fino a max 3

Corso di aggior./form. (min. 20 ore) nel settore di riferimento (ultimi 4 pt. 1finoamax4

annij

Esperienze curr. ed extracurr. nel settore di riferimento (ultimi 3 anni) pt. 1 fino amax 3

Laurea relativa al settore di riferimento ptl

Master relativo al settore di riferimento pt.1

CALCOLO PUNTEGGIO PER ESPERTI ESTERNI

VOTAZIONE PUNTI VOTAZIONE PUNTI
LAUREA DIPLOMA
Votazione 15 punti Votazione fino a 10 punti
Laurea magistrale o triennale con specialistica o fino a 100 90/100 o 54/60
diploma inerente all'ambito per il quale si concorre
(sara valutato un solo titolo) Votazione 29 punti Votazione da 12 punti
101-110 91-100/100 o 55-60/60
Votazione con 30 punti / /
{ode
Corsi/titoli specifici afferenti alla tipologia del modulo 3 punti per ogni corso/titolo Massimo 15 punti
per il guale si concorre
Esperienze di lavoro nel settore spacifico del modulo 3 punti per ogni esperienza Massimo 15 punti
per il quale si concorre
Esperienze nella scuola primaria nel settore specifico 4 punti per ogni esperienza Massimo 20 punti
per il quale si concorre

N.B. Le candidature di personale esterno saranno prese in considerazione in assenza di IDONEE candidature di
personale interno alla scuola.

Al termine dell’esame delle candidature verranno stilate distinte graduatorie provvisorie, consultabili sul sito
dell’lstituto. Trascorsi 5 giorni, senza la ricezione di eventuali reclami, la graduatoria diventera definitiva.

"esito della selezione sarad comunicato direttamente alfi candidato/i individuato/i, affisso all’Albo della scuola e
pubblicato sul Sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda valida. In casc di parita di punteggio tra pib candidati, I'incarico sara
assegnato al candidato di eta anagrafica minore.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d'incarico o contratto di prestazione d'opera.

PUBBLICITA

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’lstituto e pubblicazione sul sito
dell’istituto stesso, www.roncallialtamura.edu.it

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Marilena DARAIA
MIN/ . o S

/
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ALLEGATO 1)
Al Dirigente Scolastico
3°Circolo Didattico “Roncalli”
Altamura
PON “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA PER INCARICO DI ESPERTO PROGETTISTA
Codice Progetto: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-189
1l/1a sottoscritto/a nato/faa
Prov. il residente a
in via CAP
tel.
cell. email

codice fiscale

Visto il Bando di selezione per esperti progetto PON “ “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”- Progettista
CHIEDE

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di esperto.

Atal fine dichiara: _

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

di non essere stato destituito da pubblici impieghi;

di non avere in corso procedimenti di natura penale;

di svolgere {'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;

di avere preso visione dei criteri di selezione;

di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il
profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;

di essere in possesso di competenze informatiche con completa autanomia nell'uso della piattaforma Ministeriale PON

di essere dipendente interno all’Amministrazione scolastica e di produrre
autorizzazione in caso di assegnazione dell'incarico

di non essere dipendente interno alla Pubblica Amministrazione

ALLEGA

Curriculum vitae formato europeo firmato e datato;

Fotocopia del documento di riconoscimento conforme alf’ originale datata e firmata;

Allegato n.2.

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art 76 del
DPR n.445/2000, dichiaro che quanto sopra corrispande a verita.

Ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 dichiaro, altresi, di autorizzare il frattamento dei dati personali, di essere informato che i dati raccolti
saranna trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito de! procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e che al riguardo competono al sottoscritio tutti | diritti previsti dall’art.7 della legge medesima.”

Il/fa sottoscritto/a autorizza codesto istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge 31.12.1996 n°675.

Luogo e data Firma
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ALLEGATO 2)

Al Dirigente Scolastico
3° Circolo didattico “Rencalli”

Altamura
PON “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA PER INCARICO DI ESPERTO PROGETTISTA
Codice Progetto: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-189
SCHEDA DI DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
[l/1a sottoscritto/a , visto il Bando di selezione per
esperti relativo al progetto PON ““Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”- Progettista
DICHIARA
Di essere dipendente interno dell’istituto scolastico e di possedere e seguenti competenze professionali e culturali:
Punteggio del Punteggio della
candidato Commissione
Docenza Scolastica nel settore di riferimento pt.1 ad anno finc a max 5
{ultimi 5 anni}
Competenze informatiche certificate pt. 1fino a max 3
Corso di aggior./form. {min. 20 ore) nel settore di pt. 1finoamax 4
riferimento {ultimi 4 anni)
Esperienze curr. ed extracurr, nel settore di pt. 1fino a max 3
riferimento (ultimi 3 anni)
Laurea relativa al settore di riferimento pti
Master relativo al settore di riferimento pt.1
Totale punteggio
Di essere esterno e di possedere le seguenti competenze professionali e culturali:
VOTAZIONE LAUREA PUNTI Punteggio del Punteggio della
: candidato Commissione
Laurea magistrale o triennale Votazione fino a 100 15 punti
con speclalistica {sara
valutato un solo titolo} Votazione 100-110 29 punti
Votazione con lode R0 punti
Corsiftitoli specifici afferenti 3 punti per ogni corso/titolo Massimo 15 punti
Esperienze di lavaro nel 3 punti per ogni esperienza Massime 15 punti
settore specifico
Totale punteggio

Luogo e data Firma




